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Öz 

Bu ara� t�rman�n amac� ö� rencilerde strese neden olan sebepleri belirlemek ve stres ile cinsiyet, ya� , gelir 
durumu, ba�ar� düzeyi, ikamet yeri, okunan bölüm de� i� kenleri aras�ndaki ili� kiyi belirlemektir. Bu ara� t�rman�n 
evrenini Gaziantep Üniversitesi Kilis Muallim R�fat E� itim Fakültesinde e� itim gören 110 ö� renci olu� turmaktad�r. 
Örneklem, ara� t�rma evreninden rasgele seçilmi� tir. Ara� t�rmada ö� rencilerin s�n�f ortam�nda alg�lad�klar� stres 
nedenleri 20 maddelik “S�n�fta Stres Nedenleri Ölçe� i”  yard�m�yla belirlenmi� tir. Ba� �ms�z de� i� kenlere ili� kin 
bilgiler ise “Ki� isel Bilgi Formu” ile elde edilmi� tir. Ö� rencilerin stresleri ile cinsiyet, ikamet ettikleri yer, ba�ar� 
durumlar� ve okuduklar� bölüm aras�nda anlaml� fark oldu� u saptanm�� t�r. S�n�fta alg�lanan stres ile ya�  ve ailenin 
gelir durumu de� i� kenleri aras�nda anlaml� bir fark görülmemi� tir.  

Anahtar Sözcükler: Stres, S�n�fta Stres, Ki� isel de� i� kenler, Stres Nedenleri 

 

 Abstract 

 This research was made in order to determine the reason of stress and the relation between the stress and 
students’ age, level, sex, income, the place which they inhabit, the department of their programme. The population 
of the study comprised 110 students who receive training at Gaziantep University Kilis Muallim R�fat Education 
Faculty. Subjects (participants) were chosen through random sampling. The Reasons of Stress Scale in the 
Classroom method consisting of 20 items was used to determine the datas about reasons and statements which are 
perceived by students. Personal Information Form was used to determine datas about independent variable.  It is 
reported that there are meaningful differences with students’ stress which they perceive in the classroom atmosphere 
and their sex, the place which they inhabit, their level of success, the department of their programme. It has been 
seen that, there are no meaningful differences with their stress which they perceive in the classroom and the age, 
their family income.  

Key Words: stress, stress in the classroom, personal variables, reasons of stress 

 
 

G�R��  

Stres sözcü� ü, Latince "estrictia"dan gelmektedir. Stres, 17. Yüzy�lda felaket, bela, musibet, dert, 

keder, elem gibi anlamlarda kullan�lm�� t�r. 18 ve 19. Yüzy�llarda ise, kavram�n anlam� de� i� mi�  ve güç, 

bask�, zor gibi anlamlarda objelere, ki� iye, organlara ve ruhsal yap�ya yönelik olarak kullan�lm�� t�r 

(Pehlivan, 2002). 
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Günümüzde en çok kullan�lan tan�ma göre stres, bireysel farklar ve psikolojik süreçler yoluyla 

gösterilen uyumsal bir davran�m olup, ki� i üzerinde a� �r� psikolojik veya fiziksel bask�lar yapan herhangi 

bir d��  ve iç hareket, durum veya olay�n organizmaya yans�yan sonucudur (Artan, 1986; Ellez, 2003).  

Stres, stres uyaran� ve stres tepkisi aras�ndaki etkile� imi ifade eder. Yani stres, ki� inin iyilik halini 

tehlikeye sokan, kapasitesini azalt�c� ve zorlay�c� olarak de� erlendirilen ki� i ve çevre aras�ndaki 

etkile� imdir (Akba� , 2000; Ünal ve Ümmet, 2005). 

Bir olay�n stres yarat�c� olarak de� erlendirilmesi, o olay�n kendinden ziyade birey taraf�ndan 

alg�lan�� �, yorumlanmas�n�n yan� s�ra ki� inin psikolojik savunmalar� ve geli� tirdi� i ba�a ç�kma 

becerilerine ba� l�d�r. Tüm bunlar ego fonksiyonu içerisinde geli� ir. Ego fonksiyonu tam olan bireylerde iç 

ve d��  dünya ile uyumlu denge kurulmu� tur. Egonun fonksiyonunun tam olmamas� ve strese uzun süre 

maruz kal�nmas� bireyde kayg� yaratmaktad�r (Gök, 1995; Ayd�n ve �mamo� lu, 2001).  

Kayg� stresin bir ürünü olarak de� erlendirilmekte ve ho�  olmayan bireyi rahats�z eden ve olumsuz 

etkileyen bir duygu durumu olarak tan�mlanmaktad�r (Ayd�n ve �mamo� lu, 2001; Karagüven, 1999). 

Bir e� itim örgütü olan okullarda da ö� rencilerin psikolojisini olumsuz yönde etkileyebilecek 

birçok neden mevcuttur. Bu olumsuz etkilenmenin önüne geçilmedi� i taktirde de ö� rencilerin ruh 

sa� l� � �n�n bozulmas� ya da stres olu�umu kaç�n�lmaz olmaktad�r. H�zl� bir de� i� im süreci içinde bulunan 

ve gittikçe karma� �kla� an toplumlarda genç ku� aklar� gelecekteki ya� amlar�na uygun bir biçimde 

yeti� tirebilme i� i de güçle�mi�  ve e� itim bu i� i sadece ö� retim i� levi ile yerine getiremez duruma 

gelmi� tir (K�l�çç�, 2000).  

Sa� l�kl� ve ba� ar�l� genç ku�aklar� yeti� tirebilmek için e� itim ve ö� retimin bili� sel yönü kadar 

duyu�sal yönüne de önem vermek gerekmektedir.  

Okulun, insanlar� ya�ama haz�rlad�� � say�lt�s�na i� lerlik kazand�rmas� ancak okulda ö� renilenlerin 

ya� am için gerekli gerçek bilgi, beceri ve tutumlar olmas�na dikkat etmekle gerçekle�ebilece� i ve bunlar� 

ö� retirken de ego gücünü geli� tirici bir atmosfer sa� layarak ki� inin ba� �ms�z dü�ünme ve kendi zihin 

gücünü kullanma yetene� ini beslemesiyle mümkün olaca� � unutulmamal�d�r. Bu da okulun bireyi 

gelece� e haz�rlama görevinin temel gerçekleridir. E� itimle görevli kimselerin, ancak okulda bu 

gerçeklerin gereklerini kar� �layacak bilgi, beceri ve tutumla davranmas�na ba� l� olarak ruh sa� l� � � 

korunabilir. Okulda ruh sa� l� � � kavram� ö� renciyi psikolojik olgunlu� a ula� t�racak önlem ve ko�ullar 

olarak dü�ünülmelidir (K�l�çç�, 2000:11). 

Üniversite ça� �, ya� am�n kriz dönemlerinden biri olan ergenlik ça� �n� da içerdi� inden, üzerinde 

önemle durulmas� gereken dönemlerden biridir. Bir taraftan farkl� bir ortama, di� er taraftan geçirmi�  

olduklar� geli� im a�amas�na bir de çevresel faktörler eklenince “üniversite ö� renimi” olgusu ba� l� ba� �na 

ara� t�rma konusu haline gelmektedir (Pekta�  ve Bilge, 2007; Özbay, 1997). 

Üniversite ö� rencileri, ya� amlar�n�n en önemli dönemlerinden birindedirler. Bu y�llarda, 

gençlerin kayg�lar�n�n ve kayg� belirtilerinin oldukça fazla oldu� u tespit edilmi� tir (Çakmak & Hevedanl�,  

2005; Bozkurt, 2004). Ö� rencilerin mezuniyetleri i�  ya da i� sizlik hayat�n�n ba� lang�c� demektir. ��  

seçimi, gerçek hayatta rolünü almas�na yönelik planlar, ya�ad�� � arkada� l�klar, i�  bulamama korkusu ve 
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çe� itli sorumluluklar ki� ide kayg� yarat�c� etmenlerden baz�lar� olarak görülebilmektedir (Çakmak & 

Hevedanl�,  2005). Bu kayg� yarat�c� etmenler üniversite ya�am�nda ö� rencilerin gerek s�n�f ortam�nda 

gerekse s�n�f d�� �nda stres ya�amalar�na neden olabilmektedir. Sa� l�kl� bir üniversite ya�am� için ise stres 

olu� turucu etmenlerin belirlenmesi ve buna yönelik tedbirlerin al�nmas� büyük önem ta� �maktad�r. 

 

Ara� t�rman�n Amac� 

Bu çal��mada, Gaziantep Üniversitesi Kilis Muallim R�fat E� itim Fakültesine devam eden 

ö� rencilerin stresleri ile cinsiyet, ya� , gelir durumu, ba� ar� düzeyi, ikamet yeri, okunan bölüm 

de� i� kenleri aras�ndaki ili� kinin ve s�n�f ortam�nda strese neden olan etmenlerin belirlenmesi 

amaçlanm�� t�r.  

 

Problem Durumu 

1. Ö� rencilerin; i) cinsiyetleri, ii)  ya� lar�, iii)  gelir durumlar�, iiii)  ikamet ettikleri yer, iiiii)  

okuduklar� bölüm ve iiiiii)  ba� ar� durumlar� ile stresleri aras�nda bir farkl�l�k var m�d�r? 

2. S�n�f ortam�nda ö� renciler taraf�ndan alg�lanan, stresi art�ran nedenler nelerdir? 

 

Yöntem 

Evren ve Örneklem 

Ara� t�rman�n evrenini 2005–2006 ö� retim y�l� bahar döneminde Gaziantep Üniversitesi Kilis 

Muallim R�fat E� itim Fakültesinde okuyan ö� renciler olu� turmaktad�r. Ara� t�rman�n örneklemi ise, 

2005–2006 ö� retim y�l� bahar döneminde Gaziantep Üniversitesi Kilis Muallim R�fat E� itim Fakültesinde 

okuyan 110 ö� renciden olu�maktad�r.  

 

Veri Toplama Araçlar� 

Ara� t�rmada ö� rencilerin s�n�f ortam�nda alg�lad�klar� stres nedenlerine ili� kin veriler 20 maddelik 

“S�n�fta Stres Nedenleri Ölçe� i”  yard�m�yla belirlenmi� tir. Ba� �ms�z de� i� kenlere ili� kin bilgiler ise 

“Ki � isel Bilgi Formu” ile elde edilmi� tir. 

 

Ki� isel bilgi formu 

Ki � isel bilgi formunda ö� rencilerin cinsiyet, ya� , bölüm, ailenin ayl�k geliri, not ortalamas�, 

ikamet yeri bilgileri yer almaktad�r.  

 

S�n�fta stres nedenleri ölçe� i 

Bu ölçek 2006 y�l�nda s�n�fta strese yol açan nedenleri belirlemek amac�yla ara� t�rmac�lar (Ozgan 

ve Balkar) taraf�ndan geli� tirilmi � tir. Öncelikle ö� rencilerde strese neden olan durumlar� belirlemek için, 

ö� rencilere stres ve stres yönetimi konusunda bir seminer verilmi� tir. Ö� renciler stres konusunda 

bilgilendirildikten sonra, ö� rencilerden s�n�fta stres ya�amalar�na neden olan en az üç durumu yazmalar� 
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istenmi� tir. Ö� rencilerden al�nan cevaplar ve ilgili literatür do� rultusunda, yo� un olarak verilen cevaplar 

kullan�larak 30 maddelik s�n�fta stres nedenleri ölçe� i haz�rlanm�� t�r ve ölçek ö� renciler üzerinde 

uygulanm�� t�r. Ancak yap�lan güvenirlik çal��mas� ve uzman görü� leri do� rultusunda ankette yer alan 10 

madde ç�kart�lm�� t�r. Bunun sonucunda 20 maddelik s�n�fta stres nedenleri ölçe� i ara� t�rmada verileri 

toplamak için kullan�lm�� t�r. Kullan�lan ölçek likert tipi bir ölçek olup, ölçekte yer alan her bir madde 1 

ile 5 puan aras�nda derecelendirilmi� tir. Bu derecelendirme; 1=Kesinlikle kat�lm�yorum, 2= 

Kat�lm�yorum, 3= Karars�z�m, 4= Kat�l�yorum, 5= Kesinlikle kat�l�yorum anlam� ta� �maktad�r. 

 

S�n�fta stres nedenleri ölçe� i 

1. Derslerde kendimi ifade edemiyorum.                                          
2. Ö� retmenler dersleri s�k�c� bir � ekilde anlat�yor. 
3. Ö� retmenler anlatmak istediklerimi anlam�yor.                           
4. Ö� retmenler s�n�fta kat� kurallar uyguluyor.                                
5. Ders süreleri çok uzun.                                                     
6. Ö� retmenler, s�n�fta a�a� �lay�c�, küçük dü�ürücü ifadeler kullan�yor. 
7. Seviyeme göre zor olan ödevleri yapmak zorunday�m. 
8. Dersler sabah erken saatlerde ba� l�yor. 
9. S�nav kayg�s� ya� �yorum. 
10. S�n�fta arkada� lar�mla sorun ya� �yorum. 
11. Dersler ara verilmeden, arka arkaya i� leniyor. 
12. Grup çal��malar�nda, grup üyeleri sorumsuz davran�yor. 
13. Ö� retmenler fazla ödev veriyor. 
14. Derslerde sürekli ayn� � eyler anlat�l�yor. 
15. Yapmak zorunda oldu� um görevleri yapam�yorum. 
16. Gelece� e yönelik kayg�lar�m var. 
17. Ö� retmenlerin görü� leri birbiriyle uyu�muyor. 
18. Ö� retmenlerimle do� ru ileti� im kuram�yorum. 
19. Arkada� lar�mla do� ru ileti� im kuram�yorum.   
20. Ders program� çok düzensiz. 

 

S�n�fta stres nedenleri ölçe� inin geçerlilik ve güvenirlilik çal��mas� 

S�n�fta stres nedenleri ölçe� inin geçerlili� i uzman görü� lerine ba� vurarak ve yap� geçerlili� i 

yöntemi kullan�larak sa� lanm�� t�r. Güvenirlilik çal��mas� Cronbacah Alpha (a) iç tutarl�l�k yöntemi ile 

gerçekle� tirilmi � tir. Ölçe� in genel güvenirlilik katsay�s� (a) .81 olarak hesaplanm�� t�r. 

 

Bulgular 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin cinsiyetleri ile stresleri aras�ndaki ili � kiye ait bulgular Tablo 1’de 

belirtilmi� tir. 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin cinsiyetleri ile stresleri aras�ndaki ili � kiye ait bulgular 

Tablo 1. E� itim Fakültesi Ö� rencilerinin Cinsiyetleri � le Stresleri Aras�ndaki � li � kiye Ait  T Testi 

Sonuçlar� 

Cinsiyet                 N                        X                    S                    sd                 t               P       
 K�z                        56                    60,71             12,46               108              3,57          .00 
Erkek                     54                    53,42              8,45 
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E� itim Fakültesi ö� rencilerinin stresleri ile cinsiyetleri aras�nda anlaml� bir farl�l�k görülmektedir 

[t(108)= 3, 576, p<0.05].  K�z ö� rencilerin alg�lad�klar� stres puanlar� (X =60,71), erkek ö� rencilerin 

alg�lad�klar� stres puanlar�ndan (X = 53,42) daha fazlad�r. Bu bulgu, stres ile cinsiyet aras�nda anlaml� bir 

ili � ki oldu� u �eklinde yorumlanabilir. 

Misra, Mckean, West ve Russo’nun (2000) yapt�� � ara� t�rmada da cinsiyet ve stres aras�ndaki 

ili � ki hakk�nda, bu ara� t�rmada ula� �lan benzer sonuçlara ula� �lm�� t�r. Misra, Mckean, West ve Russo’nun 

yapm��  oldu� u ara� t�rma sonucunda k�z ö� renciler k�zg�nl�k, iç bask� ve d��  bask�dan dolay� erkek 

ö� rencilere göre daha stresli bulunmu� tur. Ayn� ara� t�rman�n sonucuna göre k�z ö� renciler erkek 

ö� rencilere göre streslerini d�� ar�ya daha aç�k bir � ekilde yans�tmaktad�rlar. S�n�f ortam�nda k�z 

ö� rencilerin daha fazla stres alg�lamalar� durumunun alt�nda yatan gerçek Misra, Mckean, West ve 

Russo’nun (2000) yapt�� � ara� t�rmada elde edilen sonuçlara göre; k�zg�nl�k, iç bask� ve d��  bask�d�r. 

Özellikle bask� faktörü k�z ö� rencilerin daha fazla stres ya�amalar�na neden olmaktad�r.  

Çakmak ve Hevedanl�’n�n (2005) yapm��  olduklar� ara� t�rmada k�z ö� rencilerin kayg� 

düzeylerinin erkek ö� rencilerin kayg� düzeylerinden daha yüksek oldu� u saptanm�� t�r. Bilgel, Kabata� , 

Atalar ve Gündüz (2007) Uluda�  Üniversitesi �ktisadi ve �dari Bilimler Fakültesi ö� rencileriyle yapt�klar� 

çal��mada erkek ö� rencilerin depresyon, anksiyete ve stres de� erlerinin k�z ö� rencilerin de� erlerinden 

dü�ük oldu� unu tespit etmi� lerdir. Bu bulgular ara� t�rmada elde edilen k�z ö� rencilerin daha stresli 

oldu� u bulgusunu desteklemektedir. 

K�z ö� renciler daha az stres alg�lad�klar� durumlarda bile erkek ö� rencilere göre daha fazla stresli 

görünebilmektedirler. Çünkü k�z ö� renciler tepkilerini erkek ö� rencilere göre daha aç�k ve rahat bir 

�ekilde göstermektedirler. Misra, Mckean, West ve Russo’nun (2000) yapt�� � çal��mada da erkek 

ö� renciler bu durumu kendilerinin sosyalle�meleriyle ve k�z ö� rencilerin zay�f olduklar� yani erkeksi 

olmad�klar� � eklinde aç�klam�� lard�r. Baker ve B�çak’�n (2004) yapt�� � çal�� man�n sonuçlar� da bu 

ara� t�rman�n sonuçlar�yla paralellik göstermektedir. Baker ve B�çak’�n çal��mas�nda k�z ö� rencilerin 

“depresyon” ve “uyum ve somatik � ikâyetler” aç�s�ndan erkek ö� rencilere göre daha fazla sorun 

ya� ad�klar� saptanm�� t�r. 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin ya� lar�na ili� kin standart sapma ve ortalamalar Tablo 2’de, ya� lar� 

ile stresleri aras�ndaki farkl�l�� a ait bulgular Tablo 3’de belirtilmi� tir. 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin ya� lar�na ili � kin standart sapma ve ortalamalar 

Tablo 2. E� itim Fakültesi Ö� rencilerinin Ya� lar�na �li � kin Standart Sapma ve Ortalamalar 

Ya�                              N                        X                    SS                     
16-20                         15                      56,26              13,30 
21-24                         87                      57,25              11,22 
25 ve üzeri                 8                        57,50               8,12 
 

 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin ya� lar� ile stresleri aras�ndaki farkl�l�� a ait bulgular 
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Tablo 3. E� itim Fakültesi Ö� rencilerinin Ya� lar� �le Stresleri Aras�ndaki Farkl�l�� a � li � kin Anova 

Sonuçlar� 

Varyans Kayna� �     Kareler Toplam�      n      Kareler Ortalamas�      F      Anlaml�l�k Düzeyi 
Gruplararas�               13,58                     2             6,79                     ,05               ,94 
Grupiçi                       13781,370           107         128,79                
Toplam                       13794,95             109 

 

Analiz sonuçlar� E� itim Fakültesi ö� rencilerinin stresleri ile ya� lar� aras�nda anlaml� bir farkl�l�k 

olmad�� �n� göstermektedir (p>0.05). Bu durumun nedeni hangi ya�  grubunda olursa olsun ö� rencilerin 

ayn� ortamda ve ayn� � artlarda e� itim görmesi bunun yan� s�ra hemen hemen ayn� tarzda sorumluluklara 

sahip olmalar� olabilir. Ara� t�rma sonuçlar�na göre ö� rencilerin ya� lar�na göre streslerinin, ya� � 25 ve 

üzerinde olan ö� rencilerde (X =57,50), 16–20 ya�  aras� (X =56,26) ve 21–24 ya�  aras� (X =57,25) olan 

ö� rencilere göre daha fazla oldu� u görülmektedir. Bu sonucun ortaya ç�kmas�n�n sebebi ya� � 25 ve 

üzerinde olan ö� rencilerin gelecek kayg�lar�n�n daha fazla olmas�ndan kaynaklanabilir. Bu ya�  

grubundaki ö� rencilerin gelece� e yönelik beklentilerini gerçekle� tirme ya da gerçekle� tirememe 

durumlar�, di� er ya�  gruplar�ndaki ö� rencilere göre zaman yönünden daha yak�n oldu� u için bu ö� renciler 

stresle daha fazla kar� � kar� �ya gelebilirler. 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin gelir durumlar�na ili� kin standart sapma ve ortalamalar Tablo 

4’de, gelir durumlar� ile stresleri aras�ndaki farkl�l� � a ait bulgular Tablo 5’de belirtilmi� tir. 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin gelir durumlar�na ili� kin standart sapma ve ortalamalar 

Tablo 4. E� itim Fakültesi Ö� rencilerinin Gelir Durumlar�na �li � kin Standart Sapma ve Ortalamalar 

 

 

 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin gelir durumlar� ile stresleri aras�ndaki farkl�l� � a ait bulgular 

Tablo 5. E� itim Fakültesi Ö� rencilerinin Gelir Durumlar� �le Stresleri Aras�ndaki Farkl�l�� a � li � kin 

Anova Sonuçlar� 

Varyans Kayna� �     Kareler Toplam�      n      Kareler Ortalamas�      F       Anlaml�l�k Düzeyi 
Gruplararas�                310,54                   2              155,27               1,232               ,29 
Grupiçi                       13484,40               107           126,02            
Toplam                       13794,95               109   

 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin gelir durumlar� ile stresleri aras�nda anlaml� bir farkl�l�k 

görülmemektedir (p>0.05). S�n�f ortam�nda stresin kayna� � genellikle dersler, ö� retmenler ve arkada� lar 

gibi etmenler olmaktad�r. Ayn� s�n�f ortam�nda bulunan ö� renciler de ayn� etmenlerle kar� � kar� �ya 

gelmektedirler. E� itim Fakültesi ö� rencilerinin gelir durumlar� ile stresleri aras�nda anlaml� bir ili� ki 

ç�kmamas�n�n nedeni de bu durum olabilir. Gelir durumu ne olursa olsun ayn� ortamda bulunan bütün 

ö� renciler ayn� etmenlerle ili� ki içerisinde bulunmaktad�rlar bu yüzden de gelir durumu bu konuda pek 

fazla etkili olmad�� � söylenebilir. Çakmak ve Hevedanl�’n�n (2005) yapm��  oldu� u çal��mada da 

Gelir Durumu             N                        X                    SS                     
0-600                          42                      55                    8,81             
600-1200                    59                      58,42               12,36 
1200 ve üzeri              9                       58,66                13,36  
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ara� t�rman�n bu bulgusuna destekler yönde ö� rencilerin ailelerinin ekonomik durumlar�na göre kayg� 

düzeyleri aras�nda istatistiksel olarak anlaml� fark bulunmam�� t�r. Ara� t�rma bulgusunun aksine Bilgel, 

Kabata� , Atalar ve Gündüz (2007) çal��malar�nda ailesinin ekonomik durumunun kötü ve orta düzeyde 

oldu� unu bildiren ö� rencilerin depresyon ve stres düzeylerinin, ailesinin ekonomik düzeyinin iyi 

oldu� unu bildiren ö� rencilerden daha yüksek oldu� unu belirtmi� tir.  

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin gelir durumlar�na göre s�n�f ortam�ndaki streslerinin birbirine çok 

yak�n oldu� u görülmektedir. Gelir durumu yüksek ö� rencilerin (X =58,66), gelir durumu orta düzeyde 

( X =58,42) ve gelir durumu dü�ük ( X =55,00) olan ö� rencilere göre daha fazla stres ya� ad�klar� da 

görülmektedir. Bu durumun nedeni gelir durumu yüksek olan ö� rencilerin ailelerine kar� � daha fazla 

sorumluluk sahibi olmalar�ndan ya da bunu hissetmelerinden kaynaklanabilir. Ailesine kar� � kendini daha 

fazla sorumlu hisseden ö� renci derslerinde daha çok ba� ar�l� olmak isteyecektir ve bu durum onun stres 

ya� amas�na neden olacakt�r. Bu durumun ba�ka bir boyutu da ö� rencinin ba� ar�s�z olmas� durumunda 

ailesine kar� � olan sorumluluklar�n� yerine getiremedi� ini dü�ünmesinden kaynaklanabilir. Bunlar�n yan� 

s�ra gelir durumu yüksek olan ö� rencinin beklenti ve istekleri, gelir durumu dü�ük olan ö� rencilere göre 

daha fazla olabilir. Beklenti ve isteklerindeki fazlal�k da ö� rencinin stres ya�amas�na yol açabilir Ayr�ca 

gelir düzeyi yüksek ö� rencilerin ders çal��ma zorunlulu� unun di� er ö� rencilere göre daha az olmas�, daha 

serbest olmalar� ve zora gelememeleri de ara� t�rmada bu sonuçlar�n ç�km��  olmas�na neden olabilir. 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin ikamet ettikleri yere ili� kin standart sapma ve ortalamalar Tablo 

6’da, ikamet ettikleri yer ile stresleri aras�ndaki farkl�l�� a ait bulgular Tablo 7’de belirtilmi� tir. 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin ikamet ettikleri yere ili� kin standart sapma ve ortalamalar 

Tablo 6. E� itim Fakültesi Ö� rencilerinin �kamet Ettikleri Yere � li � kin Standart Sapma ve Ortalamalar 

�kamet Yeri                 N                        X                    SS                     
Yurt                            26                      64,38              13,11 
Özel ev                       50                      55,78              10,94 
Kendi evim                 30                     53,73               7,49 
Di� er                           4                       52,50               6,13 

 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin ikamet ettikleri yer ile stresleri aras�ndaki farkl�l�� a ait bulgular 

Tablo 7. E� itim Fakültesi Ö� rencilerinin �kamet Ettikleri Yer � le Stresleri Aras�ndaki Farkl�l�� a � li � kin 

Anova Sonuçlar� 

Varyans Kayna� �    Kareler Toplam�    sd    Kareler Ortalamas�     F        p       Anlaml� Fark 
Gruplararas�             1891,35                 3         630,45                  5,61    .001    (yurt)/(özel ev)         
Grupiçi                     11903,60             106       112,29                                      (yurt)/(kendi evim) 
Toplam                     13794,95             109   

 

Analiz sonuçlar� E� itim Fakültesi ö� rencilerinin stresleri ile ikamet ettikleri yer aras�nda anlaml� 

bir fark oldu� unu göstermektedir.[F(3-106)=5,61, p<0.05]. Ö� renciler aras�ndaki farkl�l�klar�n hangi 

gruplar aras�nda oldu� unu belirlemek amac�yla yap�lan testin (LSD) sonuçlar�na göre yurtta kalan 



www.esosder.org        ISSN:1304–0278     Bahar–2008  C.7  S.24  (337-350)                Spring–2008  V.7  N.24 

 344 

ö� rencilerin (X ==64,38) stresi; özel evde (X =55,78), kendi evinde (X =53,73) ve di� er yerlerde 

( X =52,50) kalan ö� rencilerin streslerinden daha fazla bulunmu� tur. 

Pekta�  ve Bilge’nin (2007) çal��mas�nda Ege Üniversitesi �zmir Atatürk Sa� l�k Yüksekokulu 

ö� rencilerinin Problem Tarama Envanteri genel toplam puan ortalamas�n�n, ö� rencilerin ya�ad�� � yere 

göre da� �l�mlar� incelendi� inde, genel toplam puan ortalamas� anlaml� bulunmu� tur. Genel toplam puan 

ortalamas�n�n anlaml�l�� �n�n ise yurtta ve ailesinin yan�nda ya� ayan ö� rencilerden kaynakland�� � 

belirtilmi� tir. Schreier ve Abramovitch (1996), ara� t�rmalar�nda �srail’de e� itim gören Amerikal� t�p 

ö� rencilerinin kayg� ve stres düzeylerinin yüksek oldu� u, bu durumun ö� rencilerin farkl� kültürel çevrede 

e� itim almalar�ndan kaynakland�� �n� belirtmi� lerdir (akt: Pekta�  & Bilge, 2007).  Bar�nma sorunu ö� renci 

ba� ar�s�n� etkileyen en önemli nedenlerden biridir. Bar�nma, ya� ad�� � yerden yüksek ö� renim görmek 

üzere ba�ka bir yere giden ö� rencinin kar� �la� t�� � ilk sorundur. Üniversite gençli� inin büyük ço� unlu� u 

ö� renim için ailesinin yan�ndan ayr�lmak zorunda kalmaktad�r. Yurtta ya�ayan ö� renciler gerek 

ailelerinden uzak olmalar� gerekse k�s�tl� olan ortam ve imkanlar� ba� kalar�yla payla�mak zorunda 

kalmalar�ndan dolay� daha fazla stres ya�amaktad�rlar. Yurtta kalan ö� renciler kendi evinde, özel evlerde 

ya da ba�ka yerlerde kalan ö� rencilere oranla sosyal ya�am�n sorumluluklar�yla daha fazla yüz yüze 

gelmektedirler. K�s�tl� ortam ve imkanlar� payla� mak zorunda kald�klar�ndan sosyal sorumluluklar� da 

daha fazla olmaktad�r. Ö� rencinin yurt ortam�nda arkada� lar�yla ya� ad�� � problemler ya da yurt ortam�n�n 

ö� renci üzerinde olu� turdu� u olumsuz etki ö� rencinin gerek yurt ya� am�nda gerekse s�n�f ortam�nda daha 

fazla stresli olmas�na yol açt�� � söylenebilir.  

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin okuduklar� bölüme ili� kin standart sapma ve ortalamalar Tablo 

8’de, okuduklar� bölüm ile stresleri aras�ndaki farkl�l� � a ait bulgular Tablo 9’da belirtilmi� tir. 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin okuduklar� bölüme ili� kin standart sapma ve ortalamalar 

Tablo 8. E� itim Fakültesi Ö� rencilerinin Okuduklar� Bölüme � li � kin Standart Sapma ve Ortalamalar 

Bölüm                         N                        X                    SS                     
S�n�f Ö� r.                    47                     60,63               12,84 
Türkçe Ö� r.                34                      55,76               10,46 
Sosyal Bilg. Ö� r.        29                      53,06               7,26 

 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin okuduklar� bölüm ile stresleri aras�ndaki farkl�l�� a ait bulgular 

Tablo 9. E� itim Fakültesi Ö� rencilerinin Okuduklar� Bölüm �le Stresleri Aras�ndaki Farkl�l�� a � li � kin 

Anova Sonuçlar� 

Varyans Kayna� �    Kareler Toplam�   sd     Kareler Ortalamas�     F        p        Anlaml� Fark 
Gruplararas�             1120,12                2         560,06                   4,72    .01    (S�n�f ö� r.)/(Türkçe ö� r.) 
Grupiçi                     12674,83            107       118,45                                   (S�n�f ö� r.)/(Sosyal 
Bilg.Ö� r.)   
Toplam                     13794,95            109                          

 

Analiz sonuçlar� E� itim Fakültesi ö� rencilerinin stresleri ile okuduklar� bölüm aras�nda anlaml� 

bir farkl�l�k oldu� unu göstermektedir. [F(2-107)=4,72, p<0.05]. Ö� renciler aras�ndaki farkl�l�klar�n hangi 



www.esosder.org        ISSN:1304–0278     Bahar–2008  C.7  S.24  (337-350)                Spring–2008  V.7  N.24 

 345 

gruplar aras�nda oldu� unu belirlemek için yap�lan testin sonuçlar�na göre (LSD); S�n�f Ö� retmenli� i 

bölümünde (X =60,63) okuyan ö� rencilerin, Türkçe Ö� retmenli� i bölümünde (X =55,76) ve Sosyal 

Bilgiler Ö� retmenli� i bölümünde (X =53,06) okuyan ö� rencilere göre daha stresli olduklar� 

belirlenmi� tir. S�n�f Ö� retmenli� i Bölümünde okuyan ö� renciler, Türkçe ve Sosyal Bilgiler Ö� retmenli� i 

Bölümlerinde okuyan ö� rencilere göre daha zengin içerikli bir e� itim görmektedirler. Gerek say�sal ve 

sözel dersler gerekse uygulama dersleri S�n�f Ö� retmenli� i bölümünde okutulmaktad�r. Birçok farkl� 

alanda sorumluluk sahibi olmalar�ndan dolay� S�n�f Ö� retmenli� i Bölümü ö� rencileri di� er bölümlerde 

okuyan ö� rencilere göre daha stresli olabilirler. Çünkü di� er iki bölüme oranla birbiriyle ba� lant�s� daha 

az olan derslere çal��mak ku� kusuz daha zahmetli olacakt�r. Ayr�ca S�n�f Ö� retmenli� i Bölümünde 

okuyan ö� renciler ö� retim derslerinde sürekli uygulama yapmaktad�rlar. Bunun için de ayr� haz�rl�k ve 

çal��ma yapmak zorunda kald�klar�ndan yo� un stres ya�ad�klar� söylenebilir. 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin ba�ar� durumlar�na ili� kin standart sapma ve ortalamalar Tablo 

10’da, ba�ar� durumlar� ile stresleri aras�ndaki farkl�l�� a ait bulgular Tablo 11’de belirtilmi� tir. 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin ba�ar� durumlar�na ili� kin standart sapma ve ortalamalar 

Tablo 10. E� itim Fakültesi Ö� rencilerinin Ba�ar� Durumlar�na �li � kin Standart Sapma ve Ortalamalar 

Not Ortalamas�             N                        X                    SS                    
0-1,99                           4                        64,75              10,21 
2,00-2,99                      94                      55,94               11,31 
3,00-4,00                      12                      63,91               7,73 

 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin ba�ar� durumlar� ile stresleri aras�ndaki farkl�l�� a ait bulgular 

Tablo 11. E� itim Fakültesi Ö� rencilerinin Ba�ar� Durumlar� � le Stresleri Aras�ndaki Farkl�l�� a � li � kin 

Anova Sonuçlar� 

Varyans Kayna� �      Kareler Toplam�      sd     Kareler Ortalamas�        F           p          Anlaml� Fark 
Gruplararas�                  916,55                  2            458,27                    3,80      .02          (3.00-4.00)/  
Grupiçi                         12878,40              107         120,35                                                (2.00-2.99) 
Toplam                         13794,95              109 
 

Analiz sonuçlar� E� itim Fakültesi ö� rencilerinin stresleri ile ba� ar� durumlar� aras�nda anlaml� bir 

fark oldu� unu göstermektedir [F(2-107)=3,80, p<0.05]. Ö� renciler aras�ndaki farkl�l�klar�n hangi gruplar 

aras�nda oldu� unu belirlemek için yap�lan testin (LSD) sonuçlar�na göre not ortalamas� 3,00 ile 4,00 

aras�nda (X ==63,91) olan ö� rencilerin, not ortalamas� 2,00 ile 2,99 aras�nda (X ==55,94) olan 

ö� rencilere göre daha stresli olduklar� belirlenmi� tir. 

Ara� t�rman�n bu bulgusunun aksine Çakmak ve Hevedanl�’n�n (2005) yapm��  olduklar� çal��mada 

ö� rencilerin ba� ar�lar�n� alg�lamalar�na göre kayg� düzeyleri aras�nda istatistiksel olarak anlaml� bir fark 

bulunamam�� t�r.  

Not ortalamas� yüksek olan ö� renciler daha fazla çal��ma e� ilimi gösteren ve daha çok ba� ar�l� 

olma iste� i gösteren ö� rencilerdir. Bu ö� renciler derslerinde daha fazla ba�ar�l� olmak istediklerinden ve 

bu nedenden dolay� daha fazla çal�� t�klar�ndan di� er ö� rencilere oranla daha stresli bir yap�ya sahip 



www.esosder.org        ISSN:1304–0278     Bahar–2008  C.7  S.24  (337-350)                Spring–2008  V.7  N.24 

 346 

olabilirler. Ayn� zamanda sahip olduklar� ba�ar� durumunu sürdürme iste� i ve gayreti içinde 

olduklar�ndan bu durum da onlar� daha stresli hale getirebilir. 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin stres nedenleri ölçe� inden ald�klar� puanlara ili� kin bulgular 

Tablo 12’de yer almaktad�r. 

E� itim Fakültesi ö� rencilerinin stres nedenleri ölçe� inden ald�klar� puanlara ili� kin bulgular 

 

Tablo 12. E� itim Fakültesi Ö� rencilerinin Streslerini Art�ran Nedenlere � li � kin Ortalama ve Standart 
Sapmalar 

                                                                                                n                        X                       ss 
1. Derslerde kendimi ifade edemiyorum.                          110             2,57              1,16 
2. Ö� retmenler dersleri s�k�c� bir � ekilde anlat�yor.            110                    3,56                   1,06 
3. Ö� retmenler anlatmak istediklerimi anlam�yor.              110                    2,30                   0,98 
4. Ö� retmenler s�n�fta kat� kurallar uyguluyor.                   110                    2,50 1,13 
5.  Ders süreleri çok uzun.                                                   110                    2,79                   1,32 
6. Ö� retmenler, s�n�fta a� a� �lay�c�, küçük                           110                    2,40                   1,32 
     dü�ürücü ifadeler kullan�yor.                                                
7.  Seviyeme göre zor olan ödevleri yapmak zorunday�m.   110                    2,35                   1,07 
8. Dersler sabah erken saatlerde ba� l�yor.                          110                    2,95                   1,54 
9. S�nav kayg�s� ya� �yorum.                                               110                    3,86                   1,26 
10.  S�n�fta arkada� lar�mla sorun ya� �yorum.                   110                    1,90                   1,10 
11. Dersler ara verilmeden, arka arkaya i� leniyor.           110                    2,70                   1,16 
12. Grup çal��malar�nda, grup üyeleri         110             2,66                   1,12 
      sorumsuz davran�yor 
13. Ö� retmenler fazla ödev veriyor.                                 110                    3,19                   1,28 
14.  Derslerde sürekli ayn� � eyler anlat�l�yor.                   110                    3,37                   1,29 
15. Yapmak zorunda oldu� um görevleri yapam�yorum.      110                  2,88                   1,14 
16.  Gelece� e yönelik kayg�lar�m var.                                  110                  3,77                   1,22 
17.  Ö� retmenlerin görü� leri birbiriyle uyu�muyor.         110                    3,49                   1,08 
18. Ö� retmenlerimle do� ru ileti� im kuram�yorum.            110                    2,54                   1,18 
19.  Arkada� lar�mla do� ru ileti� im kuram�yorum.           110                    1,94                   1,02 
20.  Ders program� çok düzensiz.                                     110                    3,37                   1,37 

 
 

Ara� t�rma sonuçlar�na göre E� itim Fakültesi ö� rencilerinin streslerini en fazla art�ran etkenlerin 

ba� �nda “s�nav kayg�s�” (X =3,86) gelmektedir. Hemen hemen bütün ö� renciler özellikle s�nav 

dönemlerinde az çok stres ya� amaktad�rlar. Ba� ar�l� ya da ba�ar�s�z bütün ö� renciler s�nav kayg�s�n�n yol 

açt�� � strese maruz kalmaktad�rlar. Schweitzer (1996) taraf�ndan gerçekle� tirilen bir ara� t�rmada 

üniversite ö� rencilerinin problemleri aras�nda derslerle ilgili konular�n birinci s�rada geldi� i 

belirtilmektedir (akt: Gizir, 2005). �lgili literatür incelendi� inde üniversite ö� rencilerinin akademik alanda 

s�nav kayg�s�, akademik rekabet, de� erlendirme ve notland�rma, ö� retmenlerle ili� kiler, ders içeriklerinin 

zorlu� u, akademik i�  yükü ve ö� rencilerden beklentiler anlam�nda önemli problemler ya�ad�klar� s�kl�kla 

belirtilmi� tir (Gizir, 2005; Grayson ve Meilman; aktaran; Perine ve Lisle, 1995; Lee, Kang ve Yum, 2005; 

Murphy ve Archer, 1996).  Ö� rencilerin bir problem olarak alg�lad�� � s�nav kayg�s� dolay�s�yla 

ö� rencilerin bu konuda stres ya�amas�na neden olabilmektedir. 
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S�nav kayg�s�ndan sonra E� itim Fakültesi ö� rencilerinin stres durumu üzerinde en fazla etkili 

olan durumun “gelece� e yönelik kayg�lar” (X =3,77) oldu� u belirlenmi� tir. Birçok ö� rencinin akl�nda 

e� itimini ald�� � mesle� i yap�p yapamayaca� � dü�üncesi yani gelecek kayg�s� yer alabilir. Pekta�  ve 

Bilge’nin (2007) çal��mas�nda Ege Üniversitesi �zmir Atatürk Sa� l�k Yüksekokulu ö� rencilerinin 

Problem Tarama Envanterinden seçtikleri çok önemli üç problemin ilk s�ralar�nda “Mezun olduktan sonra 

i�  bulamama ihtimali beni korkutuyor” maddesinin yer ald�� � ve bu do� rultuda gelecek endi� esi 

ya� ad�klar� belirtilmi� tir. Bu bulgu ara� t�rmada saptanan ö� rencilerin gelece� e yönelik kayg�lardan dolay� 

stres ya� ad�klar� bulgusunu destekler niteliktedir. Erdur, Baker ve B�çak taraf�ndan (2004) Türk üniversite 

ö� rencileri ile (n=314) yap�lan bir çal��man�n sonuçlar�na göre, üniversite ö� rencilerinin en önemli 

problemlerinin “gelecek kayg�s�” oldu� u saptanm�� t�r (akt: Pekta�  &Bilge, 2007). “Ö� retmenlerin dersi 

s�k�c� bir � ekilde anlatmas�” (X =3,56) ö� rencilerde stres olu�umuna neden olabilmektedir. Bu aç�dan 

ö� retmenlerin derslerini monoton bir � ekilde anlatmaktan vazgeçip, çe� itli etkinliklerle zenginle� tirerek 

anlatmas� bu durumun olu�mas�n� engelleyebilir. 

S�n�fta stres olu�umu üzerinde en az etkili olan etmenlerin ba� �nda “s�n�fta arkada� larla sorun 

ya� anmas�” (X =1,90) gelmektedir. Bu maddeyi de “arkada� lar�mla do� ru ileti� im 

kuram�yorum”(X =1,94)  maddesi izlemektedir. S�n�f ortam�nda arkada� l�k ili � kilerinin kötü olmas� az ya 

da çok ö� rencileri stres konusunda etkileyebilir ancak üniversite düzeyinde arkada� l�k ili � kilerinin di� er 

e� itim kademelerindeki arkada� l�k ili � kilerine göre biraz daha farkl� nitelik göstermesi ara� t�rmada bu 

sonucun al�nmas�na neden olmu�  olabilir. Gençler üniversiteye gelmeden önce arkada�  ili � kilerine daha 

çok önem verirken, üniversitede arkada�  ili � kilerine verilen önemde bir dü�ü�  söz konusu olabilir. 

Ara� t�rman�n bu bulgular�n�n aksine ara� t�rmac�lar üniversite ö� rencilerinin ili� kilerinde problem 

ya� amalar�n�n ola� an bir durum oldu� unu (Gizir, 2005; Levitt ve ark.; akt:Knox ve Hatfield, 1998) ve 

ö� rencilerin ki� ileraras� ili� kilerde ya�ad�klar� problemleri  en önemli problem alanlar�ndan birisi olarak 

de� erlendirdiklerini (Gizir, 2005; Wechsler, Rohman ve Solomon, 1991) belirtmi� lerdir. Ara� t�rmada ise 

ö� rencilerin arkada� lar�yla ya� ad�klar� sorunlardan dolay� pek fazla stres ya� amad�� � tespit edilmi� tir. Bu 

durum ara� t�rmaya kat�lan ö� renciler taraf�ndan arkada� larla olan ili� kilerin bir problem durumu olarak 

alg�lanmad�� � ve stres olu� umuna neden olmad�� � � eklinde yorumlanabilir. 

 

Sonuç ve Öneriler 

Ara� t�rman�n sonucunda k�z ö� rencilerin erkek ö� rencilere göre daha stresli olduklar� ortaya 

ç�km�� t�r. Ya�  faktörünün s�n�f ortam�nda E� itim Fakültesi ö� rencilerinin stresleri üzerinde etkili 

olmad�� � belirlenmi� tir. Ö� rencilerin gelir durumu ile stresleri aras�nda anlaml� bir farkl�l�k yoktur.  

Ara� t�rman�n sonuçlar�na göre yurtta kalan ö� renciler kendi evinde, özel evlerde ya da di� er 

yerle� im birimlerinde kalan ö� rencilere göre daha fazla stres ya�amaktad�rlar. S�n�f Ö� retmenli� i 

bölümünde okuyan ö� rencilerin Türkçe Ö� retmenli� i ve Sosyal Bilgiler Ö� retmenli� i bölümlerinde 

okuyan ö� rencilere göre daha stresli olduklar� belirlenmi� tir. Ba�ar� düzeyi yüksek olan ö� rencilerin di� er 

ö� rencilere göre daha stresli olduklar� ara� t�rma sonucunda tespit edilmi� tir. 
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S�n�f ortam�nda E� itim Fakültesi ö� rencileri taraf�ndan alg�lanan stres etkenlerinin ba� �nda 

s�ras�yla s�nav kayg�s� ve gelece� e yönelik kayg�lar yer almaktad�r. Bunlar� ise ö� retmenlerin dersi s�k�c� 

bir � ekilde anlatmas� ve ö� retmen görü� lerinin birbiriyle uyu� mamas� izlemektedir. E� itim Fakültesi 

ö� rencilerinin stres ya� amas�nda en az etkili olan nedenler ise s�n�fta arkada� lar�yla sorun ya�ama ve 

arkada� larla do� ru ileti� im kuramamad�r. 

Her ö� renci s�n�f ortam�nda çe� itli nedenlerden dolay� az ya da çok stres ya� amaktad�r. Burada 

dikkat edilmesi gereken önemli nokta stresin tamamen olumsuz olmad�� �d�r. Stres a� �r� oldu� u durumda 

ya da ö� renciler taraf�ndan olumsuz olarak alg�land�� �nda onlar� olumsuz yönde etkileyebilmektedir. Bu 

hususta yap�lmas� gerekenler konusunda ara� t�rma bulgular�na dayal� olarak � u öneriler geli� tirilebilir: 

1. S�n�f ortam�nda ö� retim elemanlar� olumlu geri bildirimleri kullanarak ve ö� rencilerin akademik 

streslerini anlamaya çal�� arak onlarla do� ru ileti� im kurmaya çal��mal�d�r. 

2. Yurt imkânlar� iyile� tirilerek, yurtlarda odalarda kalan ö� renci say�s� azalt�lmal�d�r. 

3. Sürekli ve yo� un olarak stres ya� ayan ö� renciler belirlenerek, gerekli uzman yard�m� ve deste� i 

almalar� için te� vik edilmelidirler. 

4. S�n�f ortam�nda stres olu�umuna yol açmayacak � ekilde empatik bir s�n�f ortam� olu� turarak dersler 

i� lenmelidir.  

5. Ö� retim elemanlar� ders konular� ve içeriklerine göre çe� itli yöntem ve teknikleri kullanma 

konusunda desteklenmelidir. 

6. Ö� retim elemanlar�, ö� rencilere verdi� i çal��malarla ilgili onlara destek vererek yard�mc� olmal�d�r. 

7. Derslerin i� lenmesi s�ras�nda ö� rencilerin dikkat süreleri göz önünde bulundurulmal�d�r. 
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